proviel

Wer wir sind ...

Ihr Bildungspartner und
Arbeitgeber mit sozialer Sorgfalt



Standort Arrenberg

Berufliche Teilhabe seit 1994

Wir bieten Menschen mit psychischen Erkrankungen einen wertvollen
Arbeitsplatz in einem splirbar wertschatzenden Umfeld in einem gut
organisierten Produktions- und Dienstleistungsunternehmen. Es ist

nicht wichtig, wie leistungsfahig jemand ist. Es kommt nur darauf an,

dass man aktiv am Arbeitsleben teilnehmen mdchte.

proviel hat drei Standorte in Wuppertal und bietet an vielen Stellen
im Stadtgebiet Arbeitspldtze und Praktikumsmdglichkeiten in

Kooperation mit Unternehmen, Institutionen, Vereinen.

Bei uns und darauf aufbauend in Betrieben des
allgemeinen Arbeitsmarktes finden Sie in verschiedenen

Bereichen und Berufssparten Arbeitsplatze, z. B.:

m in der industriellen Produktion

m in der Elektromontage

m in der Metallbearbeitung

m in der Wasche- und Gebdudereinigung
m in Kiiche und Gastronomie

= im Lebensmitteleinzelhandel

m im Bereich Lager und Logistik

m in der Haustechnik

m in der Verwaltung

proviel ist mehr als nur ein Arbeitsplatz:

m Neben einer produktiven Tatigkeit finden Sie
Gemeinschaft und das soziale Miteinander

unter Kolleg*innen.

m In unserer Kantine kénnen Sie frihstiicken und
mittags gibt es eine Auswahl an frisch gekochten

Speisen unserer hauseigenen Kiichen.

m Sie erhalten ein kostenloses Ticket fiir Bus

und Bahn in Wuppertal (Ausnahme Zuverdienst).

m lhr finanzielles Auskommen steigert sich,

unterschiedlich je nach MaBnahme.

Einfach nur einer Arbeit nachgehen, berufliche und persénliche
Qualifizierung und Bildung wahrnehmen, weitere berufliche
Perspektiven und Wege erproben ... alles ist mdglich im Rahmen

unserer Zusammenarbeit.

Dabei sind Sie nicht alleine:

Unsere Anleiter*innen sorgen dafiir, dass jede*r die Aufgaben gut
bewaltigen kann und kein Stress entsteht. Die Sozialarbeiter*innen
helfen lhnen, in eine MaBnahme ,einzusteigen” und dort zu bleiben.
Diese sind die Ansprechpartner bei Fragen und Noten und unter-
stiitzen im Umgang mit Amtern und Behérden. Unsere Reha-
Planer*innen und die Kolleg*innen vom Team Inklusion begleiten
Sie bei lhrer beruflichen Entwicklung intern wie extern, ganz so,

wie es Ihnen moglich ist.
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Standort Unterbarmen

Unsere MaBnahmen konkret:

Einfach einsteigen im Zuverdienst:

Eingangsverfahren / Berufliche Bildung:

Standort Eckbusch

Der Arbeitsbereich der Werkstatt:

- Unser Team Inklusion:
Werkstatt als Sprungbrett zum Ersten
Arbeitsmarkt:
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Kontakt:

Qs Telefon: 0202 / 24 508753
info@proviel.de

Arrenberg: Unterbarmen:
MilchstraBe 5 Farbmiihle 13
42117 Wuppertal 42285 Wuppertal

CAP-Markt:
Am Ringelbusch 9
42113 Wuppertal



