Dynamik im Riickblick und Ausblick

FIRMENPORTRAT Die proviel GmbH und
der forum e.V. entwickeln sich kontinuierlich weiter.

Berufliche Integration und In-
klusion seit mehr als 20 Jahren
~ damit sind die proviel GmbH
und der forum e.V. (Foto: pro-
viel) starke Partner im Bergi-
schen. Im Kern der Arbeit der
proviel GmbH geht es um be-
rufliche Rehabilitation fiir
Menschen mit einer psy-
chischen Erkrankung, Wichti-
ger Baustein des forum e.V.
sind Training und Qualifizie-
rung fiir Langzeitarbeitslose
im Auftrag c%es Jobcenters
Wugperta! zur Heranfihrung
an die Arbeitswelt,

»Seit Beginn unserer Tatig-
keit stehen die Qualifizierung
und Foérderung von Menschen
mit psychischer Behinderung

enauso wie von Langzeitar-

itslosen mit mehrfachen
Vermittlungshemmnissen bei
gleichzeitig groRer Marktnihe
im Vordergrund®, sagt Ge-
schiftsfithrer Christoph Nie-
der. Mehr als 70 Auftraggeber
aus Industrie, Handel und
Dienstleistung werden so re-
gelmiRig termingerecht und
qualititssicher beliefert. Mit
Zahlen und Fakten am Beispiel

bei proviel und forum gearbei-
tet wird: Mehr als 600000 Mon-
tagen fiir einen Automobilzu-
lieferer, mehr als 500000
Werkzeuggriffe fir Qualitdts-
werkzeuge, knapp 400000 ent-
gratete Deckel, mehr als
300000 Montagen fiir ein Un-
ternehmen der Sicherheits-
technik - hier werden Aufga-
ben bewiltigt, die Training
und Qualifizierung in einem
Echtbetrieb miglich machen,

sunsere Jahresleistung do-
kumentiert auch unsere Kapa-
zitdten“, betont Geschiftsfiih-
rer Christoph Nieder. ,Als
anerkannte Werkstatt  fiir
Menschen mit psychischer Be-
hinderung und als
MaRnahmentriger flir Trai-
ning, Aktivierung und Inklusi-
on zur beruflichen Eingliede-
rung bieten wir eine groRe
Vielfalt an Aufgabenstellun-
gen, mit denen wir Fertigkei-
ten taglich trainierenkénnen.”
500000 SchlieRsysteme, mehr
als 50000 gebaute Kinderfahr-
zeuge und rund 200000 gela-
serte Produkte kamen als wei-
tere Beispiele 2015 hinzu, Die

rade am Standort MilchstraRSe
der Ergénzungsbau mit rund
4000 Quadratmetern ziigig. Mit
dem Richtfest am 18, Mérz sind
alle Voraussetzungen geschaf-
fen, um im Herbst die zusatzli-
chen Flichen beziehen zu kén-
nen.

Auch in der Projektentwick-
lung tut sich bei proviel und fo-
rum einiges, Mit Hochdruck
wird gerade an der Eriiffnung
eines CAP-Supermarktes als
proviel-Werkstattabteilung

am Eckbusch gearbeitet, Uber |

diesen neuen Bereich kénnen
fiir mehr als 20 Werkstattmit-
arbeiter neue Arbeitsplitze im
Bereich ‘Handel geschaffen
werden und der Stadtteil be-
kommt eine echte neue Chan-
ce, sich ortsnah zu versorgen.
Die Eréffnung ist fiir den Au-
gust dgeplant. Die Schaffung
und Identifizierung von neuen
Arbeitsplitzen/ Arbeitsaufga-

ben fiir Menschen mit Handi-
cap bleibt damit auch in der
Zu}iunﬂ; die wesentliche Auf-
gabe von proviel und forum,
Verlissliche Aufiraggeber und

Kooperationspartner fiir Au-

Benarbeitsplitze sind dabei

proviel

HEE
www.proviel.de

lhr Industriedienstleister in Wuppertal

Flexibel, belastbar
und punktlich!

Montage / Metallbe- und verarbeitung
Konfektionieren und Verpacken / Laserbeschriftungen
Kontroll- und Priifarbeiten / Elektromontagen
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des Jahres 2015 werden die Di- %'ul:e Dynamik bei proviel und

mensionen deutlich, in denen forum aufgreifend, wiichst ge- eine ganz wichtige Grundlage.
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PS:

Wir suchen Sie als Kooperationspartner fir:
Praktikumspldtze und , Betriebsintegrierte Arbeitsplatze”
flir Menschen mit psychischer Behinderung.




